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Program Hakkinda

Stratejik Teknoloji Yonetimi — Gelecegin Lider CTO'lari egitiminin amaci, bilgi teknolojileri ydnetimi
alaninda deneyim sahibi ve bu alanda kariyerini gelistirmeyi hedefleyen profesyonelleri, En Ust Seviye
Teknoloji / Bilisim / Dijital Yoneticisi (CTO / CIO / CDO) rolune hazirlamak, stratejik bakis acisina, giincel
dUnya trendlerine ve guclu liderlik dzelliklerine sahip CTO'lar yetistirmektir.

Bir CTO'nun sahip olmasi gereken stratejik bilgiler, sosyal beceriler ve liderlik yetkinliklerinin kapsama
alindigl, toplam 10 gun sUrecek olan bu sertifika programinda katilimcilar, teknoloji & IT sistemlerinin
stratejik yonetimi, inovatif dusunme ve yenilikgilik gibi alanlarda kendilerini gelistirme firsati yakalayacaklar.
Turkiye'nin bilgi teknolojileri ydnetimi, dijital dontsum, veri analitigi, yeni nesil teknolojiler, proje yonetimi,
inovasyon gibi alanlarda en énemli uzmanlari ve akademisyenleriyle calisacaklar. Ayni zamanda sektérin
onde gelen CTO/CIO/CDO'lari, teknoloji ve dijital donlsim danismanlari ile gergeklestirecekleri kogluk ve
deneyim aktarim seanslari sayesinde, gincel ve basarili 6rnekleri inceleyecekler, pratikte uygulanabilir bilgi
ve yetkinlik edecekler.

Program Siiresi: 60 Saat (5 Haftasonu) | Lokasyon: istanbul

Program Donemleri: Yilda 2 Kez — Q2 ve Q4 | Kontenjan: Maksimum 20 Katiimcr*

* Program katilimci kitlesinde cesitliligi gdzetmek adina, her ddénem basvurular sektor, seviye
ve departman bazinda degerlendirilmektedir. Bu nedenle katiiminizi kesinlestirmek adina erken basvuru
yapmaniz veya yerinizi ayirtmaniz dnerilmektedir.

Program Hedefleri

Stratejik Teknoloji Yonetimi Sertifika Programi katilimcilarina;

» Bir CTO'nun sahip olmasi gereken strateji, yonetim ve liderlik yaklasimlarini aktarir,

« Stratejik teknoloji ydnetimi, planlama ve hizalama teknikleri hakkinda guncel bilgi seti kazandirir,
« |letisim, mentorluk ve liderlik becerilerini gelistirerek, ydonetim kademelerinde ihtiya¢ duyacagi
yetkinlikleri guc¢lendirir,

* Kurumun hedeflerine ve basarisina katkida bulunalcak IT stratejisi ve plani olusturma konusunda
yetkinliklerini gelistirir,

« Kurumun ve ekibinin IT alanindaki bakis acisini stratejik ve inovatif seviyeye tasimasini saglar,

« Dijital donusum ve yeni nesil teknolojiler ile ilgili guncel ve pratik bilgileri aktarir,
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Kimler Katilabilir?

Egitim programi, bilgi teknolojileri, bilisim, yazilim, altyapl, siber guvenlik, proje ydnetimi, ve
benzeri alanlarda deneyimli is dlinyasi profesyonellerini, Ust dlzey (C-Level) teknoloji
yonetimi koltuklarina hazirlamak icin tasarlanmistir. Programa ilgili alanlarda, en az 7 yil
deneyim sahibi, kurumlarinda orta-Ust duzey yonetici olarak calisan veya yonetici adayi
olarak gésterilen is dunyasi profesyonelleri kabul edilmektedir.

Bununla birlikte, programa kendini stratejik teknoloji ydnetimi ve dijital déntsim alaninda
gelistirmek isteyen isletme sahipleri, ydnetim kurulu Gyeleri, genel mudurler ve satis,
pazarlama, finans gibi diger departmanlardaki Ust duzey yoneticilerin katiimi da kabul
edilmektedir.

Egitim Igerigi

1. Modul

Teknoloji Liderligi / CTO, CIO, CDO - Degisen Kavramlar ve Roller

« CTO/CIO/CDO - Kavramlar Ne ifade Ediyor? - IT Fonksiyonu Nereye Gidiyor?
 Teknoloji Liderlerinin Kurum icerisindeki Stratejik Rolu, Gorev ve Amaclari

» Teknoloji Lideri ve Gelecek Vizyonu - Kurumu Gelecegde Tasimak

« [T Fonksiyonu ve Gunumuzdeki Kritik Rolu - Gelecekte Ne Olacak?

2. Modiil

Teknoloji Liderligi / Ekip & is Yonetimi - Ust Yonetim ile iliskiler

« IT Fonksiyonunda Liderlik ve iletisim, IT Ekiplerinin Yonetilmesi

« [T Fonksiyonunda Yetenegin Yonetilmesi ve Gelistirilmesi

« IT Liderlerinin Kurum Strateji ve Vizyonuna Etkisi - Ust Yonetime Katki
« IT Liderlerinin Kuruma Verimlilik Kazandirmasi - Birimlerarasi isbirligi

3. Modiil

Teknoloji Strtatejisi / Stratejik Teknoloji Yonetimi & Planlama

« Bilisim ve Sistem Kavramlari, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri

e Kurumlar i¢in Teknoloji Yonetimi - Gunumuzdeki Rolu ve Stratejiye Katkisi

e Teknoloji Yonetimi icin Stratejik Dusunme, Planlama, Gelistirme ve Uygulama
 IT Governance, IT Stratejilerinin Yonetimi ve Kurumun Teknolojik Altyapisi

4. Modul

Teknoloji Trendleri / Dijital Donlisiim & Yeni Nesil Teknolojiler

« Dijital Donusum Kavramsal Cercevesi - Teknoloji Bilesenleri

« Yeni Nesil Teknolojiler Arasindaki iliskiler & Butinsel Yaklasim

« Dijital DéNGsimM Olgunluk Olctmu - KPI'lar Belirlemek & Hedef Olusturmak
e Dijital Donusumde Kurumsal Strateji Gelistirilmesi & Kurum Kualturu




tim Igerigi

5. Modiil

inovasyon'da Ustalasmak / Araglar, Teknikler ve Uygulama
« Teknoloji Yénetimi, inovasyon & Ar-Ge

« ihtiyaclarin Tespiti, Analizler ve Planlama Yapilmasi

« inovatif Distinme, inovasyon & Yaraticilik

« inovasyon Surecini Anlamak & Planlamak

6. Modiil

IT Inovasyon Uygulamasi / Design Thinking ile IT Inovasyonu

e Tasarim Odakli DUstinme, Anlama - Gozlem, Sentez

« Fikir Uretme, Modelleme, Prototip, Test, Geri Besleme

« Teknoloji Degerleme ve Secimi - inovasyonu ve Katkiyr Olgmek

» Teknoloji Yatirrm Projelerinin Yonetimi - Butce & Performans Degerlendirmesi

7. Modul

IT Proje Yonetimi / Karmasik Projeleri Yonetmek ve Uygulamak

* Proje Yonetim Metodolojisi, IT'de Proje Yonetimi ve Yaklagsimlar

« |IT Projelerinde Kritik Roller, Gérevler ve Sorumluluklar

« |T Projelerinde Etkin Yonetim & Planlama, Karmasik Projeler

« |T Projelerinde Sézlesme & Kontrat & Butge Yénetimi - Projenin Kapatilmasi

8. Modiil

Agile IT Yonetimi - Cevik Yaklasimlar - Kurumsal Ceviklik

» Cevik Proje Yonetimi, Ne Zaman Faydali? IT Projelerinde Cevik Yaklasim
 Agile Roller, Scrum Master, Product Owner, Development Team, Kanban
e Cevik Yaklasimin Kurum Geneline Etkisi & IT'nin Rolu

 Project - Portfolio - Product Management / Cevik Yaklasimlarin Etkisi

9. Modiil

Veri Analitigi / Teknoloji Liderleri icin Veri Bilimi & Analitigi

« Veri Yonetisimi, Veri Sistemleri, Veri Analitigi & Uygulama Alanlari

« Veritabani Yonetimi, Verilerin Toplanmasi & Anlamli Hale Getirilmesi
« Verilerin Gorsellestirilmesi & Veriye Dayali Karar Verme

« Veriden Deger Yaratmak & Yapay Zeka & Makine Ogrenmesi

10. Modul

Teknoloji Politikasi, Gizliligi ve Glivenligi / Siber Glivenlik

« Bilgi Mimarisi, Yonetimi ve Guvenligi, IT Sistemlerinin GUvenligi
« Bulut Bilisim, Bulut Veri Sistemleri, Bulut Guvenligi

« Siber Guvenlik Yaklagimi - Ag, Sistem, Altyapi Guvenligi

« Bilisim ve Teknoloji Hukukuna Genel Bakis, Regulasyonlar



Egitmen Kadrosu

Dog. Dr. Pelin Angin Orta Dogu Teknik Universitesi - Akademisyen

Dr. ilker Altintas NIA Technology Advisory - Senior Technology Leader, Board Member
Prof. Dr. Altan Cakir istanbul Teknik Universitesi - Akademisyen

Erman Karaca TAB Food Investments - CTO

Miinir Kundakgei Microsoft Turkey - CMO & COO

Onur Kiiciik KP Law - Managing Partner

Dog. Dr. Nihan Yildinm  istanbul Teknik Universitesi - Akademisyen

Dr. Emirhan Altunkaya Galatasaray Universitesi - Akademisyen

Tugrul Cora UiPath Turkiye - General Manager

Eda Sevaioglu Tan BMI Business School - Lecturer & Consultant

Hilmi Kocak Eczacibasi Group - CIO

Dr. Bora Giingéren Portakal Teknoloji - Founder / METU - Adjunct Lecturer
Gl Erol Yildiz Holding - CIO

Hayriye Karadeniz Ford Otosan - CDO

Gokhan Eyigiin Sabanci Ventures - Board Member & GM

Ali Riza Ersoy ION Academy - Founder / Ex-Siemens Vice President

*Konuk konusmacilar ve sektor profesyonelleri, katiimcilarin sektér, seviye ve departman
dagiimina gore egitim dénemlerinde farkliliklar gosterebilmektedir.

GUncel egitim déneminin konusmaci listesi icin lutfen ilgili egitim danismaniyla iletisime geginiz.




Belgelendirme & Mezunlar Toplulugu

Programa %70 oraninda devam kosulunu saglayan ve program sonunda yapilan sinavda basaril
olan katiimcilar BMI tarafindan hazirlanan resmi “Stratejik Finansal Liderlik” sertifikasina
hak kazanacaklardir.

Ayni zamanda program mezunlari, Executive Education programi katiimcilarina &zel

BMI Mezunlar Toplulugu Uyesi olarak kabul edilmektedir. Bu dogrultuda, topluluk Uyelerine

ozel olarak duizenlenen workshop, seminer ve etkinliklere Ucretsiz olarak katiim gosterebilmekte
ve yasam boyu surecek essiz bir network ve gelisim agina sahip olmaktadirlar. Mezunlar toplulugu
Uyeleri ayni zamanda, BMI tarafindan duzenlenen tum egitim, konferans ve zirve programlarina
katiim icin &zel indirim oranlarindan yararlanabilmektedir.

Ucret & Kayit Bilgileri

2025 Akademik Yili icin program kisi basi katiim Ucreti 115.000 TL + KDV dir.

® Program Ucretine tum egitim materyalleri, gun boyu ikramlar ve &gle yemegi dahildir.
e Erken kayit donemi program baslama tarihinden 30 gun 6ncesine kadardir,
ve %10 erken kayit indirimi uygulanmaktadir.
e Programa Ug kisi ve Uzeri toplu katilimlarda, %10 grup indirimi uygulanmaktadir.
® BM| Mezunlar Toplulugu Uyelerine programa katilim icin %25 indirim uygulanmaktadir.
e Program baslama tarihinden 10 giin dncesine kadar iptal / erteleme islemi yapilamamaktadir.

Programa kayit igin éncelikle basvuru formunun eksiksiz doldurulmasi ve egitim danismanina
iletilmesi gerekmektedir.

Programa basvurular secici komite tarafindan, katiimci profilindeki gesitliligi gdzetmem adina ve
on gereklilikleri tamamlamalar agisindan degerlendirilecektir ve bu dogrultuda programa
kabul edilen adaylar kayit islemlerini tamamlamak Uzere yonlendirilecektir.

Program Koordinatérii — Aysel Yapar / BMI Egitim Danismani

ayselyapar@bmieducation.com — exec.edu@bmieducation.com
0 (212) 273 15 05 — 0 (555) 818 99 40
www.bmieducation.com
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