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Program Hakkinda m IAE PARIS

Global Dijital Liderlik — Dijital Dénusum Liderligi Sertifika Programi, is dlinyasi profesyonellerini
kurumlarindaki dijital dénusim yolculugunun karmasik zorluklarinin tGstesinden gelmeleri i¢in gticlendirmeyi
amaclayan hizlandirilmis bir yénetici gelisim programidir. Bu bakimdan program, dijital ¢ag icin gerekli olan
yetkinlikleri aktararak gelecek jenerasyonun is liderlerini yetistirmeyi ve bu liderlere kurumlarini gelecege
taslyacak stratejik vizyonu kazandirmay hedeflemektedir.

Katiimcilar, hizla degisen musteri beklentileri, dijital caga uygun strateji tasarimi ve kurumlarinda etkin
dijital donustim icin gerekli ortamin olusturulmasi konularinda ydnetim bilgisi kazanacaklardir.
Uygulamadaki en iyi 6rnekleri inceleyerek, kiiresel ve yerel diger kurumlarin dijital ¢cag i¢in basari resimlerini
nasil gézden gecirdigi hakkinda degerli ic goruler elde edecekler. Boylelikle yaklasan zorluklarla nasil basa
cikabilecekleri ve dijital cagda kurumlarina nasil dnculuk edebilecekleri hakkinda énemli bir bakis acisina
sahip olacaklar.

Program Siiresi: 32 Saat (8 Giin) | Lokasyon: istanbul - Paris / Online

Program Siiresi: 36 Saat (8 Giin) | Lokasyon: Online

* Program katilimci kitlesinde cesitliligi gézetmek adina, her ddénem basvurular sektdr, seviye
ve departman bazinda degerlendirilmektedir. Bu nedenle katiiminizi kesinlestirmek adina erken basvuru
yapmaniz veya yerinizi ayirtmaniz dnerilmektedir.

Program Hedefleri

Global Dijital Liderlik Sertifika Programi katiimcilarina;
« Dijital cagin intiyaclarina uygun stratejik yonetim ve liderlik teknikleri hakkinda gincel bilgi seti kazandirir,
« Dijital cagda bir yoneticinin sahip olmasi gereken temel teknoloji ydnetimi ve dijitallesme bilgilerini aktarir,

 Dijital donusumun kurum icin deger yaratmasini saglayacak sekilde uygulanmasi konusunda stratejik ve
inovatif bakis agisi sadlar,

« Kurumun dijital caga tasimasini saglayacak ve basarisina katkida bulunacak strateji olusturma ve uygulama
yetkinliklerini gelistirir,

* Kurumun ve ekibinin bakis acisini stratejik ve inovatif seviyeye tasimasini, béylelikle kurumuna dijital
donusumde onculuk etmesini sadlar,

« Dijital cagin yeni jenerasyon calisanlari ve ekip ydnetimi hakkinda bilgi kazandirarak, iletisim, mentorluk
ve liderlik becerilerini gug¢lendirir.
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Kimler Katilabilir? KPMG' A TAE PARTS

Egitim programi, dijital donusum surecinde ekiplerine ve kurumlarina stratejik anlayis,
teknik bilgi seti ve yenilik¢i cozimler sunmak igin kendilerini gelistirmeyi hedefleyen yoneticiler igin
tasarlanmistir. Bu bakimdan,

¢ Genel Yénetim, IT /IS, Finans, Pazarlama, Operasyon, insan Kaynaklar gibi kurum icerisindeki
farkli is alanlarinda, farkl departmanlarda dijital dontisiime liderlik edebilecek,

e Muddrler, Kidemli Midydrler, Bolim/Departman Yoneticileri, Direktorler, C-Level Yoneticiler,

icin 6zel olarak hazirlanmis, hizlandirilmis bir yonetici gelisim programidir.

Kim icin Uygun?

Ozellikle asagida belirtilen departmanlarda, belirtilen organizasyon seviyesinde calisan is diinyasi
profesyonellerinin katiimi hedeflenmektedir.

Egitime asagidaki kriterleri karsilayan adaylar kabul edilecektir;

e 10 yil ve lizeri is deneyimi sahibi olan,

e Kurumlarinda orta-list diizey yonetici olarak calisan, ‘ M

e En az Universite lisans derecesine sahip olan,
e Akici derecede ingilizce bilen,

* Bunun yani sira, programa kendini dijital dénusum alaninda gelistirmek isteyen isletme sahipleri,
yonetim kurulu Uyeleri, genel mudurler ve danismanlik sektorinde galisan yoneticilerin katiimi da
kabul edilmektedir.

Katiimcilarin Organizasyondaki Seviyesi

%20 Level 1 — C-Level Yonetici, Genel Miidur, Yonetim Kurulu Uyesi
%40 Level 2 — Ust Dlzey Yénetici, Direktdr, Departman Baskani
%30 Level 3 — Orta Duzey Yonetici, Kidemli Danisman, Departman Sorumlusu
%10 Level 4 — Kidemli Uzman, Kidemli Danisman, Departman Sorumlusu
%0 Level 5 — Yeni Mezun, Uzman, Uzman Yardimcisi, Stajyer

Departman / is Birimi

e Genel Yonetim e Finans
e Bilgi Teknolojileri e Pazarlama
e Operasyon * insan Kaynaklari




KPMG' A TAE PARTS

Dijital doniisiim icin gerekli bilgi setini, stratejik diisiince ve liderlik
becerileri ile harmanlayan GDL Egitim Programi ile kurumunuzun
dijitallesme siirecine énciiliik edin.

Dijital Dlinya, Strateji ve Organizasyon
« Dijital Dunya ve Kurumsal Degisim
« Dijital Strateji'den Dijital Organizasyon’a
» Organizasyon Yapisini ve Kulturunu Analiz Etmek
« Dijital Dénusum i¢in Uygun Ortami Olusturmak

Dijital D6nlsim Sureci
e Dijital Donusum icin Zorluklari Belirlemek
« Dijital D&nUsUm Surecini Yonetmek
« Dijital D&nUsUmMUnN Basarisini Olcmek
 SUrekli & Surdurulebilir DoNGSUM

Dijital D6nlisiim, Degisen Musteri Beklentileri ve Organizasyon Yapisi & Kuilturi
» Gelecek / Dogustan Dijital Jenerasyon
« Dijital Jenerasyon — Dijital Calisanlar
« Dijital Jenerasyon — Dijital MUsteri
« Dijital Calisan, Dijital MUsteri, Dijital Kurum
« Dijital Musteriyi Kazanan Dijital Kurum Olmak
* Deneyim Ekonomisinde Kazanmak
e Calismanin Dijital Boyutu ve Yeni Trendler
e Cevik Kurum Olmak, Cevik IK, Cevik Calisma
« Dijital Liderlik Yetkinlikleri
« Veri Guvenligi ve Siber Guvenlik Konulari

...devami
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kPmG A TAE PARIS

Finans Yonetiminde Dijitallesme
e Finans Sektoérunun Dijitallesmesi
« Dijital Cagda Bankacilik, Piyasalar ve Ekonomi
« Dijital Cagda Stratejik Finans Yénetimi
« Dijital Cagda Deger Yaratmak

Dijital Dlinya ve Strateji: Firsatlari Yakalamak
« Dijital Dunya’da Strateji ve Stratejik Yonetim
« Dijital Tabanli isletme Orneklerinden Verimlilik Firsatlarini incelemek
« Urlinleri, Hizmetleri, Deger Zincirlerini ve Siirecleri Yeniden Kesfetmek
« inovasyon Sureclerini Yeniden Distnmek
» Dijitallesme icin Analitik Araclart Uygulamak ve Veri Biliminden Yararlanmak
« Yikici inovasyon & Acik inovasyon

Global is Anlayisi & Dijitallesme
e Global Perspektiften Kurum Stratejisini Gozden Gecirmek
« Global is Anlayisini Olusturmak, Planlamak, Uygulamak
« Global Dijital is Ortami — Dijital Diinyada Glincel Trendler
« Is Modeli Yaklasimini Globale ve Dijitale Uyarlamak
« Vaka Analizleri ve En Glincel Ornekler




Egitmen Kadrosu

m : uNIVERSIYE PARIS 1 nNmsoN SORBONNE

Program boyunca katilimcilar, Paris Sorbonne Universitesi'nin alanda uzman akademisyen kadrosu
ile global ornekleri inceleyecekler ve dijital ddonusum Uzerine derinlemesine egitim alacaklar,

ayni zamanda Turkiye'nin dijital donusum alaninda 6nde gelen uzmanlari, ydnetim danismanlari
ve sektdérun lider firmalarinin yoéneticileri ile calisarak pratikte uygulanabilir bilgi elde edinecekler.

Dr. Geraldine Scmidt 'AE Paris Sorbonne Business Sch. — Prof. of Strategy & Human Res.

Dr. Didier Chabaud
Ali Riza Ersoy
Tugrul Cora

Dr. Umut Koksal
Eda Sevaioglu Tan
Engin Sayan
Gokhan Mataraci
Dr. Bora Gilingoren
Biilent Karal

Dr. Erkut Baloglu
Erman Karaca

Emirhan Altunkaya

IAE Paris Sorbonne Business Sch. — Prof. of Enterpreneurship & Str.

ION Academy - Founder & Digital Transformation Consultant

UiPath Turkey - General Manager

UK Consulting - CEO & Founder

BMI Business School - Partner

KPMG Turkiye Yardimci Ortak, Bilgi Teknolojileri Danismanligi

KPMG Turkiye ,Sirket Ortadi, Veri, Analitik ve Dijital Lideri, Teknoloji Sektor Lideri
Lecturer - ODTU & Bilkent / Portakal Teknoloji - Founder
Head of Cloud and Business Solutions

Karaca Group CMO

CTO / TFI TAB Food Investments

BMI Business School - Academic Director

*Konuk konusmacilar ve sektor profesyonelleri, katiimcilarin sektér, seviye ve departman
dagilimina gore egitim dénemlerinde farkliliklar gosterebilmektedir.

Guncel egitim doneminin konusmaci listesi igin Utfen ilgili egitim danismaniyla iletisime geginiz.




Belgelendirme & Mezunlar Toplulugu E7ZSEENISZIE

Programa %70 oraninda devam kosulunu saglayan ve program sonunda yapilan sinavda basarili
olan katiimcilar IAE Paris Sorbonne Business School tarafindan hazirlanan resmi

“Global Digital Leaders” sertifikasi ve BMI tarafindan Executive Education sertifikasi olmak Uzere
Gift sertifikaya hak kazanacaklardir.

Ayni zamanda program mezunlari, Executive Education programi katiimcilarina &zel

BMI Mezunlar Toplulugu Uyesi olarak kabul edilmektedir. Bu dogrultuda, topluluk Uyelerine &zel
olarak duzenlenen workshop, seminer ve etkinliklere Ucretsiz olarak katilim gosterebilmekte ve
yasam boyu surecek essiz bir network ve gelisim agina sahip olmaktadirlar. Mezunlar toplulugu
Uyeleri ayni zamanda, BMI tarafindan duzenlenen tum egitim, konferans ve zirve programlarina
katilim icin ézel indirim oranlarindan yararlanabilmektedir.

Ucret & Kayit Bilgileri

2023 Akademik yili icin, program kisi basi katiim Gcreti 1.800 Euro + KDV
olarak belirlenmistir.

® Program Ucretine tum egitim materyalleri, gun boyu ikramlar ve &gle yemegi dahildir.
e Erken kayit donemi program baslama tarihinden 30 gun oncesine kadardir
ve %10 erken kayit indirimi uygulanmaktadir.
e Programa Ug kisi ve Uzeri toplu katilimlarda %10 grup indirimi uygulanmaktadir.
® BM| Mezunlar Toplulugu Uyelerine programa katilim icin %25 indirim uygulanmaktadir.
e Program baslama tarihinden 10 glin 6ncesine kadar iptal / erteleme islemi yapilamamaktadir.

Programa kayit igin éncelikle basvuru formunun eksiksiz doldurulmasi ve egitim danismanina
iletilmesi gerekmektedir.

Programa basvurular secici komite tarafindan, katiimci profilindeki gesitliligi gdzetmem adina ve
on gereklilikleri tamamlamalari agisindan degerlendirilecektir ve bu dogrultuda programa
kabul edilen adaylar kayit islemlerini tamamlamak Uzere yonlendirilecektir.

Program Koordinatéri — Aysel Yapar / BMI Egitim Danismani

ayselyapar@bmieducation.com — execedu@bmieducation.com
0 (212) 273 15 05 - 0 (555) 818 99 40
www.bmieducation.com




Her sektorde, geleneksel is modelleri ve surecleri yeni dijital teknolojilerin isiginda buytk bir
doénusume ugruyor ve VUCA dunyasinin etkisiyle yikici degisimlerin baskisi altinda kaliyor.
Bu ortamda, kurumlarin uyum saglamak ve gelismek icin, stratejik diistinebilen ve dijital degisim

dalgasindan yararlanarak kurumunu ileri tasiyabilen liderlere ihtiya¢ duyuyorlar.

Global Dijital Liderlik — Dijital Donlisiim Liderligi Sertifika Programi,

alisilagelmis dijital donusum egitimlerinden farkli olarak, sektordeki zorluklari ve firsatlar stratejik
olarak degerlendirebilmeyi, dijitallesme surecinin 6tesinde kurum ¢apindaki hedefleri analiz
edebilmeyi, yeni nesil liderler olarak kurumun gelisimine ve buyimesine liderlik eden yoneticiler
olarak 6ne cikmayi aktaracaktir. Program sonrasinda, kurumunuza, strateji, iletisim ve liderlikte
inovasyonu tesvik etmenizi ve organizasyonel degisime onculuk etmenizi saglayacak guglu bir

beceri seti olusturarak déneceksiniz.
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